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ARGUMENT

Prezentul Proiect de dezvoltare institutionald este elaborat in concordanta cu politicile
educationale, cu indicatorii nationali si europeni ai educatiei si cu serviciile educationale pe
care $coala Gimnaziala Unguras doreste sa ofere beneficiarilor directi si indirecti in baza
conditiilor sociale si economice din perioada actuala. Este revizuit ori de cate ori este nevoie.
Rolul acestui proiect este unul de instrument de lucru pentru imbunatatirea calitatii educatiei
pe domenii functionale.

Schimbirile intervenite in Romania pe plan economic si social au condus si la
continuarea procesului de reforma in invatdmat. Acest proces a generat noi cerinte in
domeniul educatiei tinerilor si adultilor. Avem de a face cu un nou tip de elev care trebuie
abordat din alta perspectiva decat pand acum.

Un nou concept invétarea pe tot parcursul vietii care este impusi de societatea bazati
pe cunoastere si-a facut loc si in invatimantul romanesc. Perfectionarea continui devine o
necesitate in dezvoltarea profesionals si personald a fiecarui individ.

Proiectul de dezvoltare institutionald a Scolii Gimnaziale Unguras, com. Unguras a
fost realizat plecand de la o radiografie complexd asupra mediului extern in care activeaza
institutia de invatdmant si asupra mediului organizational intern al unititii.

Analiza SWOT a permis o evaluare a resurselor si mijloacelor, a impactului pe care
factorii socio-economici, conjuncturali si politici il au asupra activitétii unitatii scolare.

Planul de dezvoltare institutionali este elaborat pentru a asigura calitatea procsului
instructiv-educativ, si are in vedere eliminarea "punctelor slabe", a cauzelor generatoare,
inlaturarea "amenintarilor" sau atenuarea efectelor acestora.

Stabilirea tintelor strategice au la baza"punctele tari"identificate si" oportunitatile”" oferite
de cadrul legislativ sau de comunitate.

Analiza conditiilor socio-economice si proiectarea traiectoriei de dezvoltare s-a ficut
pe baza programelor existente la nivel local si regional, a evolutiei previzibile a
fenomenului economic pe termen mediu si lung, valorificand datele, prognozele si
documentele elaborate de Consiliul Local Unguras, si Inspectoratul Scolar al Judegului Cluj.

S-au luat inconsiderare ideile desprinse din proiectele intocmite la nivelul catedrelor
si comisiilor,a compartimentelor functionale organizate la nivelul unitatii, consultarile cu
elevii, propunerile avansate de comitetele de parinti, de reprezentantii comunitatii locale
precum si programele MEC.

Intr-o lume a schimbarilor continue, a nesigurantei, scoala trebuie sa pomoveze

incluziunea, valorile si practicile societatii democratice. Misiunea ei este sa orienteze tanara

generatie spre implinire atat in viaga privata cat si in cea publica.
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CONTEXT LEGISLATIV

Legile si documentele care stau la baza elaboririi P.D.L.

Acest Proiect de dezvoltare institutionald a fost conceput in conformitate cu urmdtoarele acte

normative:

Legea Invatimantului Preuniversitar 198/2023 cu modificarile ulterioare;
Legea 141/2025 cu metodologiile si procedurile elaborate

Ordinele, notele, notificarile si precizarile Ministerului Educatiei si Cercetarii.
Metodologia formarii continue a personalului didactic din invatamantul preuniversitar;

’

OME 5763 /2024 cu privire la Regulamentul- cadru de organizare si functionare a
unitatilor de invaggmant preuniversitar.

Raportul .S.J. Cluj, privind starea invatgmantului in judetul Clyj ;

LEGE nr. 87/2006 pentru aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
75/12.07.2005 privind asigurarea calitatii educatiei.

Noul Cod al Muncii - Legea 40/2011 pentru modificarea si completarea Legii nr.
53/2003;

Legea nr., 334/2002- Legea bibliotecilor, republicata cu completarile si modificarile
ulterioare ;

H.G. nr. 21/2007 privind aprobarea Standardelor de autorizare provizorie a a unitatilor
de invatamant preuniversitar, precum si a Standardelor de acreditare si evaluare
periodicd a unitatilor de invatdgmant preuniversitar :

H.G. nr. 22/2007 pentru aprobarea Metodologiei de evaluare institutionala in vederea

autorizarii, acreditarii si evaluarii periodice a organizatiilor furnizoare de educatie.



L.DIAGNOZA MEDIULUI INTERN SI EXTERN
1.Diagnoza mediului intern

1.1. Scurt istoric

[storicul scolii din satul Unguras incepe in jurul anului 1330, cand preotul romano
catolic Janos (loan) platea dijma bisericeasca papei si langa parohia lui functiona o scoala.
(Monografia comitatului Solnoc- Dabaca:Kadar Janos). La mijlocul sec. al XVI-lea in urma
raspandirii reformei religioase, bisericile reformate intemeiau scoli, acestea fiind un
instrument de raspandire a ideiilor de reforma. in anul 1643 functiona o scoali la Unguras,
fapt care reiese dint-un registru al bisericii reformate din Sic. In anul 1875 scoala confesionala
reformata si-a incetat activitatea si s-au infiintat in sat cursurile scolii de stat. Odatz cu
reforma invatamantului din anul 1948 in localiatea Unguras ia fiin{d Scoala de 7 ani cu limba
de predare romana si maghiara.

in anul 1974 scoala s-a transformat in Scoala generala cu clasele I-X cu treapta | de
liceu functiondnd pana in anul 1990-1991. Din anul scolar 1991- 1992 scoala a functionat
doar cu clasele I-VIII pana in anul scolar 2012- 2013 cand s-au infiintat clasele pregatitoare.

Din octombrie 2005 Scoala a obtinut personalitate juridica detinand CIF si stampila
proprie. In anul scolar 2012-2013 denumirea scolii se schimba dupa noile reglementari ale
ME si devine Scoala Gimnaziala Unguras, comuna Unguras.

1.2. Reteua scolari din comuna, niveluri de inviatamant

Scoala Gimnaziald Unguras se situeazi in comuna Unguras fiind unitatea cu
personalitate juridicd din comuna, avand ca structurd Scoala Gimnaziald Batin din localitatea
Batin. In anul scolar 2025- 2026 procesul instructive- educativ se desfdsoara pe urmatoarele
nivele de nvatamant in cadrul scolilor mai sus mentionate:

Nivel prescolar: O grupa in cadrul Scolii Gimnaziale Batin; 2 grupe in cadrul Scolii
Gimnaziale Unguras.

Nivel primar: - 1 clasa simultana in Scoala Gimnaziala Batin,

-1 clasd simultana (clasele P-IV) sectia romana, 2 clase de sine statitoare si una
simultand la sectia maghiard in Scoala Gimnaziala Unguras

Nivel secundar inferior sau gimnazial:

- 2 clase simultane(V + VII) si (VI+ VIII) in Scoala GimnazialaBatin

- 2 clase de sine statdtoare sectia maghiard VI, VIL si una simultana V+VIII Scoala
Gimnaziala Unguras



1.3. Baza materiala

Scoala GimnazialaUnguras utilizeaza in procesul instructiv educativ 5 corpuri de
cladiri pentru invatdmant in satul Unguras in doua locatii diferite, si o cladire in satul Batin.

Patru cladiri se gasesc in aceeasi locatie pe o strada secundara in satul Unguras unde
functioneaza scoala. O cladire unde functioneaza gradinita se gaseste pe strada principala, in
centrul satului.

Una dintre cladirile din Scoala Gimnaziala Unguras este de constructie recentd data in
functiune in anul 2014, fiind construita prin proiect de Banca Mondiala. In aceast cladire
existd 8 sali de clasa, directiunea, sala profesorala, si grupurile sanitare pentru elevi si
profesori.

In cladirea veche construiti in anul 1850, functioneaza secretariatul, arhiva, punctul de
primire si distribuire mere, corn. A treia cladire are o sald folosita pentru cabinet TIC. Orelor
de educatie fizica se desfasoara in sala mare de sport. Din lipsa spatiilor scolare am infiintat
un laborator de stiinte intr-o sald de clasa.

Cladirea gradinitei a fost cuprinsa intr-un proiect al Consiliului judetean, si a fost
renovatd in anul 2006. in aceasti locatie functioneazd doua grupe de gradinitd, un izolator, un
dormitor si grupuri sanitare pentru prescolari si cadre didactice.

{n anul 2020 am achizitionat din bugetul local 15 laptopuri pentru cabinetul TIC,
deoarece reteaua de calculatoare din 2006 a fost deja depasita.

In anul scolar 2021- 2022 Primaria Unguras a achizitionat prin fonduri externe pentru
fiecare sala de clasa table interactive, videoproiectoare, laptopuri pentru profesori si tablete
scolare pentru elevi. In anul 2023 cabinetul TIC a fost reinnoit si dotat culS laptopuri, tabla
interactiva, scaner, internet prin PNRR accesat de Primaria Unguras. Prin acest proiec au fost
dotate grupele de gradinita cu table interactive, videoproiectoare, imprimanta, scaner, boxe.
Totodata si salile de clasa au beneficiat de multifuntionale, scanere. in sala profesorala exista
un xerox, imprimanta, scanner. La compartimentul administrativ existi un laptop, 2
calculatoare, imprimanta laser, xerox. Scoala beneficiazi de telefon fix, fax si conectare la
Internet.

In cladirea scolii din Batin construita in anul 1972 functioneaza o grupa de gradinita, o
clasa primara, doua clase gimnaziale, o biblioteca, un laborator stiinte, sala profesorala,
izolator, punct de primire si distribuire mere, corn. Tot aici am amenajat o sala de sport pentru
elevi care a fost dotatd prin PNRR cu materiale didactice specifice disciplinei respective.
Cladirea scolii a fost reabilitatd in anii 2018- 2019.

Scoala din Batin este dotatd asemenea ca si scoala din Unguras cu table interactive,
videoproiectoare, multifunctionale, scanere. In sala profesorala: un xerox, o multifunctionala
(xerox, imprimantd, scaner), calculator. In laboratorul de fizica au fost achizitionate materiale
didactice tot prin PNRR, si 12 laptopuri. Silile de clasa sunt dotate cu mobilier adecvat
particularitatilor de varsta ale elevilor. Scoala din Unguras a fost dotatd cu mobilier nou in
anul 2014 prin proiectul finantat de Banca Mondiala, la finalizarea construirii scolii. Clasele
pregdtitoare au in dotare banci achizitionate prin programul Ministerului Educatiei de

amenajare a sililor respective. In scoala din Batin mobilierul din clasele primare si gimnaziale
a fost schimbat in anul 2020.



in ambele scoli si In gradinitd exista apd curenta din reteaua de distributie a apei din
comung, doar ¢a in vreme secetoasi nu curge apa. Avem mari sperante cd din acest an scolar
2025- 2026 va functiona noua retea de apa care va sigura apa curentd in toatd comuna.
Incilzirea salilor de clasa se face cu ajutorul centralelor termice avand ca combustibil lemnul.

Scoala dispune de autorizatie sanitara de functionare si de autorizatie ISU. Scoala din

Batin nu detine autorizatie sanitard deoarece apa curenta nu este potabila.

1.4. Resurse umane

In urma concursului de titularizare a cadrelor didactice in sedintele publice din vara au
fost repartizate cadre didactice calificate pe acele ore care au ramas vacante/ rezervate in urma
aplicarii Legii 141/ 2025. Cei care au avut dreptul la prelungirea duratei contractului
individual de muncd au primit avizul favorabil din partea CA al unitatii noastre. Posturile
didactice au fost acoperite 95% cu cadre didactice calificate. Cadre didactice necalificate
avem la disciplinele educatie muzicala, educatie plasticd, educatie tehnologica. Aceste
discipline sunt predate de catre cadrele didactice titulare care in urma aplicarii Legii 141/
2025 au ales aceste ore pentru completarea normei didactice de predare de la 16/ 18 ore la 20
ore. 1.§.J. Cluj a aprobat pentru anul scolar 2025-2026 un numir total de 24,90 de norme din

care 20,40 norme didactice, 3 norme nedidactice, 1,50 norme didactice auxiliare, conform
tabelului de mai jos :

Nivel/ norme Norme didactice | Norme did. auxiliare Norme nedidactice
Prescolar 4 = 0,50 TOTAL
Primar 6,80 - ] NORME
Gimnazial 9.60 1,50 1,50
TOTAL P.J. 20,40 1,50 3 24,90
Repartizarea normelor pe structuri:
Norme
Unitatea Nivel Norme didactic Norme Total
scolara e didactice . nedidactice | norméi/nivel
’ auxiliar
Scoala Prescolar 1 0 0 1
Gimnazi Primar 1,25 0 0 1,25
ala Batin | Gimnazial 3,60 0 1 4,60
TOTAL 5,85 0 1 6,85
norma/structura 24,90
Scoala Prescolar 3 0,50 3,50
Gimnazi Primar 5.55 0 0 5,55
I3
o Gimnazial 6,00 1,50 1,50 9,00
Unguras
TORAL werma/ 14.55 .50 1,75 18,05
unitate
L 20,40 1,50 3,00 24,90

comuna (PJ)




Numarul cadrelor didactice titulare a crescut in timpul anilor scolari. In anul scolar
2025-2026 57% din cadrele didactice sunt titulari la catedra, 28,57% suplinitori, 14,28% cu

CPV.
Nivel Nr. Cadre Nr. Cadre | Nr. Cadre didactice | Nr. Cadre
didactice didactice | suplinitori calificati | didactice cu CVP
titulare

prescolari 4 3 1 0

primar 5 4 | 0
gimnazial 19 9 6 -+

Total

cadre didactice 28 It 8 3

Dintre cei 28 cadre didactice

scolare.

21 au norma de baza in unitatea noastrd, 7 in alte unititi

30% dintre profesori predau in cel putin dous scoli, dar sunt si colegi care sunt

incadrati in 5 scoli.

Munca cadrelor didactice este completatd de personalul didactic auxiliar format din secretar,
administrator financiar si bibliotecar.

Personalul nedidactic este format din patru ingrijitoare care ocupd in prezent 3 norme.
in scoala din Unguras sunt angajate doua ingrijitoare, una cu IN, si a doua cu 0,50N.
La gradinita Unguras este angajati o ingrijitoare cu 0,5N, iar in scoala din Batin lucreazi o

ingrijitoare cu IN.

1.5. Formare profesionali

Cadrele didactice din unitate manifesta un larg interes in formarea lor profesionala.
Acest fapt reiese din inscrierea lor la obtinerea gradelor didactice conform tabelului de mai
jos. In afara de aceasta cadrele didactice din unitate au participat din anul scolar 2021- 2022 si
péana in prezent la numeroase cursuri de formare.

Nr. Numele cadrului | Specialitatea Gradul didactic Seria
crt. didactic promovat
1. | Pocol Doina Limba si literatura roméana Gradul [ 2023
2. | Muresan Anamaria Limba si literatura romana Gradul I 2024
3. | Pop Monica Invatitori Gradul 1 2024
4. | Dragos Cilina Profesor Gradul 11 2024
S. | Vass Csilla Educatoare Definitivat 2024

1.6.Informatii referitoare la efectivele de elevi, populatia scolara:

Mai jos sunt prezentate tabelele cu repartitia elevilor pe nivelele de invatdmant in
ultimii ani scolari si numarul total al elevilor din comuna intre anii 2011- 2023. Din anul




2011si pand in prezent 2023, timp de 11 ani numarul elevilor a scizut cu | 13. In Rapoartele

anuale se gasesc efectivele pe ani scolari/ pe structuri/ nivele.

An scolar 2022- 2023

Numar de clase/

Nivel o Numar de elevi (prescolari) (Unguras+Batin)
prescolar 3 (2+1) 40 (28+12)
primar 7 (5+1) 77 (59+18)
gimnazial 5(3+2) 56 (35+21)
Total/comuni 15 173

An scolar 2021- 2022

Nivel Numar de Numir de elevi (prescolari) (Unguras+Batin)
clase/ grupe

prescolar 3(2+1) 40 (28+12)

primar 7 (5+1) 77 (59+18)

gimnazial 3 (3£2) 56 (35+21)

Total/comuni 15 173

An scolar 2020- 2021

Nivel Numar de clase/ | Numir de elevi/ prescolari (Unguras+Batin)
grupe
prescolar 3 43 (36+9)
primar 6 71 (48+23)
gimnazial S 65 (45+20)
Total/comuna 14 179
An scolar 2019-2020
Nivel Numdr de clase/ | Numar de elevi/ prescolari (Unguras+Batin)
grupe
prescolar 3 41 (32+9)
primar 7 76 (55+21)
gimnazial ) 67 (47+20)
Total/comuna 15 184
An scolar 2018-2019
Nivel Numar de clase/ | Numar de elevi/ prescolari (Unguras+Batin)
grupe
rescolar 3 49 (36+13)
rimar 7 72 (52+21)
‘gimnazial 6 78 (53+25)
Total/comuni 16 200
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Analizand aceste tabele si statisticile din anii trecuti se constatd o scidere mare a

numarului de copii/ an scolar (intre 5- 21) Tabelul de mai jos prezinta diferenta numarului de
elevi fata de anul scolar precedent.

An scolar Nr. Elevivpe Difer?nta numarului de elevi fata de anul scolar
’ comuna anterior
2011-2012 286 0
2012-2013 275 11
2013-2014 265 10
2014- 2015 252 13
2015- 2016 237 15
2016- 2017 216 21
2017-2018 203 13
2018- 2019 200 3
2019- 2020 184 16
2020- 2021 179 )
2021- 2022 173 6
2022- 2023 170 3
2023- 2024 163 7
2024- 2025 167 +4

1.7. Analiza rezultatelor la invititura

in anul scolar 2022- 2023 nu am avut elevi repetenti, doar corigente. In urma
examenului de corigenta elevii au trecut in clasele superioare. Din punct de vedere al calitatii

educagionale, avem urmétoarea situatie pe scoli si ani de studii, conform tabelelor, in urma
promovdrii examenului de corigenta.

Scoala Gimnaziala Unguras

Medii / calificative
Nivel/clasa Nr. Elevi promovati 5-6,99 7-8,99 9-10
suficient | bine f.bine
rimar 59 0 18 27
Pregititoare 13 0 0 0
[ 4 0 0 4
[1 13 0 6 7
[1] 12 0 S 7
v 9 0 4 5
P+I+111+ IV Sectia roména 8 0 3 4
gimnazial 35 0 16 19
\% 4 0 0 4
\% 11 0 S 6
VII 7 0 4 3
VIII 13 0 |7 6
TOTAL general 94 1 33 46
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Scoala Batin

Medii
Nivel/clasa Nr. Elevi promovati 5-6,99 7-8,99 | 9-10
suficient | bine f.bine
rimar 18 1 74 9
Pregatitoare 1 0 0 0
I 5 0 2 3
11 2 1 0 1
111 6 0 3 3
I\Y% 4 0 2 2
imnazial 21 1 12 8
Vv 5 1 2 2
VI 5 0 3 2
VII 5 0 3 2
VIII 6 0 4 2
TOTAL 38 2 19 17

REZULTATELE LA EVALUAREA NATIONALA SI REPARTIZAREA
ABSOLVENTILOR DE CLASA A VIII-A iN SCOLI PROFESIONALE, DUALE SI

LICEE

In acest an scolar 2024- 2025 pe langé simularea nationala in scolile din comuna au

fost organizate mai multe simulari a Evularii nationale pentru clasa a 8-a. In urma simularilor

s-a putut diagnostiza corect situatia cunostintelor elevilor la disciplinele de examen. Aceste

rezultate au fost prelucrate périntilor, profesorilor, si s-au luat masuri in vederea eliminarii

lacunelor de cunostinte la matematica, limba si literatura romana, prin programe remediale.

Dintre cei 10 de elevi inscrisi in clasa a VIlI-a din Scoala Gimnaziala Unguras si

Scoala Gimnaziald Batin in luna iunie au fost promovati 10.

Numar elevi Numar elevi Numar elevi Numar elevi Numar elevi
clasa a VIlI-a clasaa VIII-a | prezenti Limba | prezenti Limba si prezenti
inscrisi la EN si literatura literatura Matematica
romana maghiara
10 (4+6) 10 (4+6) 10 4 10

Majoritatea elevilor au fost multumiti cu notele obtinute, nu au fost depuse contestatii.




Raportarea statisticii a rezultatelor Evaluirii Nationale 2025 la nivel de comuni.

Intervale de notare p
Disciplina 1,00- [ 5.00- [ 6,00- [ 7,00- | 8,00- | 9.00- " Lolmt -
499 | 599 | 699 | 7.99 | 899 | 10 vabiiitate
Li i .
-imba si Nt 3 0 3 1 1 2 0 7
literatura lucrari
romana % 30 0 30 10 10 20 0 70
Nr.
Matematica lucrari > 3 8 : ! 2 0 i
% 30 30 0 10 10 20 0 70
Limba si Nr.
= 1108 _ 0 0 0 0 0 4 0 4
literatura lucrari
materna % 0 0 0 0 0 100 0 100
Media la EN 10 4 1 1 0 1 3 0 6,50

Procente de promovabilitate pe discipline si media la evaluarea nationald pe centrul de

examen.

Disciplina de Procent de Numdr elevi cu Media
examen promovabilitate | medii sub 5,00/ total

i ili 6,68
lePaﬁl literatura 70 % 3/10
romana
Matematica 70% 3/10 5,99

i ili 9.73
Limba §1 literatura 100 % 0/4
materna
Media la EN 60% 4/10 6,50

Rezuatele pe medii la Scoala Gimnaziali Batin
Procent de B . Media

Discisbing d bilitat Numar elevi cu

isciplina de examen Sromova ilitat | sub 5,00/ total

i ili 5,40
lePa,$l literatura 50 % 3/6
romana
Matematica 50% 3/6 4,31
Media la EN 33,33% 2/6 4,85




Rezuatele pe medii la Scoala Gimnaziali Unguras

ﬁ)isciplina de Procent de Numdr elevi cu Media
examen promovabilitate - medii sub 5,00/ total
Limba si literatura | ", " ‘\ o4 8,60
romana ‘
Matematica 100 % 0/4 8,51
Limba ?i literatura 100 % 0/4 9.75
materna
Media la EN 100 % 0/4 8,95.

Cea mai mica notd la limba si literatura roman a fost 7,65; la matematici 7,20; la

3

limba si literatura maghiara 9,55.

Absolventii clasei a VIlI-a din Scoala Gimnaziali Unguras in numar de 4 isi urmeaza
studiile Tn clase de liceu.
® 1 elevisi urmeaza studiile in Colegiul National A. Muresanu Dej- profil
matematicd- informatica sectia romani
® Jelev isi urmeazi studiile in Colegiul Unitarian Janos Zsigmond din Cluj-
Napoca
- clasa de pedagogie
- clasd de teologie
- clasd de matematica- informatica

Cei 6 absolventi ai clasei a VIII-a din Scoala Gimnaziali Batin s-au inscris la urmatoarele
scoli:

2 eleve — Liceul tehnologic ,, Somes” Dej- invatamant profesional- ospétar.
1 elev- Liceul tehnologic ,, Somes” Dej- clasi de liceu profil mecanic

2 elev — Liceul Tehnologic C. Brancusi Dej — clasi CAD

elev — Liceul Tehnologic C. Brancusi Dej — clasd profesionala duala
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1.8. Relatia cu comunitatea

La nivelul scolii s-a constituit la inceputul anului scolar Consiliul de administratie la
care autoritatile locale participa direct prin desemnarea reprezentantilor sai ca membri in CA.
Consiliul Local a desemnat consilieri locali in CA-ul unitati de invatamant si in CEAC.
Primarul a numit de asemenea un reprezentant al lui ca membru in CA. Acestia
monitorizeaza utilizarea fondurilor alocate de primarie si fac legitura intre nevoile scolii si
bugetul local. Primaria este responsabild pentru finantarea complementari si administrarea
bazei materiale. Consiliul Local a accesat fonduri prin PNRR pentru modernizari, dotari cu
mobilier, echipamente IT. Transportul elevilor prin microbuzul scolare, decontare
cheltuielilor de naveta a cadrelor didactice este asigurat tot de autorititile locale.

Consiliul consultativ al parintilor s-a infiintat la inceput . Presedinta acestuia face parte
si din Consiliul de Administratie al scolii.

Implicarea parintilor in activititile scolii este redusa de cativa ani in coace. Unii parinti
lucreaza la diferite locuri de munca din Dej ( ACE), Jucu (DELONGH]I) iar cei de acasi in
mare parte a timpului sunt implicati in actvitati agricole. Din partea unitatii exista
disponibilitatea conlucririi: se organizeaza periodic sedinte cu parintii pe clase, invatatorii
respectiv dirigintii efectueaza vizitele la domiciliul elevilor cu probleme, se organizeaza
diferite serbari scolare, activititi comune cu parintii. Cei mai implicati sunt parintii
prescolarilor si ai elevilor de clasa pregatitoare siclasaal.

O relatie foarte bund de colaborare avem cu biblioteca comunald, unde impreuna cu
doamna Muresan Ildiko sunt organizate diverse activitdti mai ales cu elevii din ciclul primar. (
activitati cultural- artistice, de stiintd, activitati remediale, voluntariat de

Relatia dintre scoald si comunitate se desfisoard in conditii optime, avand la baza

Parteneri ai scolii sunt:
- Centrul judefean de Asistenta Psihopedagogica (CJAPP), care se ocupa cu
orientarea si consilierea elevilor in lipsa psihologului scolar din unitate
- Casa Corpului Didactic(CCD) , care asigura cursuri de formare continua a cadrelor
didactice
- Consiliul Local al comunei precum si Priméria

- Consiliul Judetean Cluj
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Nivelul surselor de finantare pentru anul financiar 2024 au fost urmitoarele:

o Buget local

o Buget de stat

2.Diagnoza mediului extern

2.1.Contextul economic si social

Judetul Cluj se situeaza in jumatatea nord-vestici a farii, avand o suprafaga de 6674 km?,
desfasuratd in zona de contact a trej unitagi naturale reprezentative: Muntii Apuseni, Podisul
Somesan si Campia Transilvaniei. Din totalul teritoriului national, judetul Cluj detine 2,8%,
fiind situata pe locul 12 in ierarhia judetelor.

Populatia judetului conform ultimului recensamant al populatiei este de 69451 locuitori
din care 67% locuiesc in mediul urban iar 33% in mediul rural. Judetul Cluj este cel mai
mare judet al regiunii Nord-Vest, in ceea ce priveste numdarul de locuitori. Este cel mai
urbanizat judet al regiunii, municipiul Clu-j Napoca fiind un centru polarizator pentru
intreaga regiune. Din punct de vedere al densitaii populatiei judetul Cluj ocupd locul 6 intre
Judetele tarii avand o densitate medie de 107,8 locuitori/km?.

Judegul Cluj se caracterizeaza ca o unitate administrative-teritoriald cu un puternic
potential industrial, peste 54% din populatia ocupata isi desfasoara activitatea in diferite
subramuri industriale.

Infrastructura locala s-a dezvoltat permanent. ca urmare a eforturilor intreprinse de
autorititile locale, judetul Cluj dispunand de o retea densa de drumuri publice totalizand
2452 km, din care 342 km reprezntd drumuri nationale

Judetul Cluj se bucurd de un potential turistic deosebit, care face judetul un centru de
activitate turistica pe plan intern si international8staiuni montane: Vladeasa, Muntele Mare,
Muntele Baisorii, zonele Gilau, Tarnita, Belis-Fantanele, statiuni balneoclimaterice, vestigii

istorice).
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TAT 000 260

Comuna Unguraseste situati in partea de nord-est a cAmpiei Transillvaniei, si se
intinde de-a lungul raului Bandau. Este situatiin partea de nord- est a judetului Cluj la
limita cu judetul Bistrita Nasaud. Distantafata deresedinta de judetului nostru este de 78
km, si fata de cel mai apropiat oras (municipiul Dej)este de 18 km.Comuna se limiteaza
cu urmatoarele localitati:

- la nord cu satul Ciresoaia com. Baranistea judetul Bistrita- Nasaud

- la est cu satele Malin si Vita com. Nuseni judetul Bistrita- Nasaud

- la sud satele Ceaba si Cutca, com. Sanmartin jud. Cluj

- la vest cu Nires com. Mica jud. Cluj, comuna Mintiul Gherlii localitatea Padureni.
Satul Unguras este atestat documentar din 1269, sub numele de Castrum Balwanius .

De-alungul timpului apare mentionat sub diverse denumiri: -1370 Villa Varallya, -1456
Waralya, -1593 Varallia, -1612 Bdlvanyos-Varalya, -1643 Bélvanyosvarallia ori Mariafalva,

-1662 Varalja,
A apartinut de comitatul Solnocul Interior, iar dupd reorganizarea din 1876-1877 a

trecut in Comitatul Solnoc-Dabaca. Ulterior a intrat in componenta judetului Somes, pentru ca
in final sa devina parte a judetului Cluj.

La est de satul Unguras se giseste un deal care si azi poartd denumirea “Varhegy”
adica Dealul Cetatii, unde a fost construiti o cetate in sec. Xlll-lea dupa marea invazie a
mongolilor din 1241. Cea mai veche mentiune despre cetate este din 1269 cand se aminteste
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despre o cetate in hotarul localititii Ciresoaia. aceasta cetate nu poate fi alta decat cea mai sus
amintita.

Cetatea Ungurasului avea menirea de aaparea minele de sare de la Dej, Niressi locul
de incarcare a sarii- portul Somesului langa Dej. Conform documentelor istoriceultimul
proprietar al cetatii episcopul de Oradea Gheorghe Martinuzzi a dat ordin pentru demolarea
cetatii in jurul anului 1548. Pietrele cetatii au fost folosite la consruirea cetatii Martinuzzi din
Gherla. Ruinele cetatii sunt vizibile si astazi. in sat circula $i 0 legenda istorica legatd de
uriasii care au construit si locuit cetatea.

Ca unitate administrativ teritorialicomuna Unguras este compusi din centrul de
comuna Unguras si satele apartinitoare: Batin, Darot, Sicfa, Valea Ungurasului. Conform
recensamantului efectuat in 2011 comuna are un numdar de 2.777 locuitori, iar densitatea
medie a populatiei este de 48,33 locuitori/km?

Majoritatea locuitorilor sunt de etnie maghiara (61,47%). Principalele minoritati sunt
cele de etnie romana (35,72%) si etnie roma (1 A48%). Pentru 1,26% din populatie, apartenenta
etnicd nu este cunoscuta.

Din punct de vedere confesional, nu exista o religie majoritara. 46,31% din localnici
apartin cultului reformat, 33,24% apartin cultului ortodox, 9,07% cultului adventisti de ziua a
saptea, 4,79% cultului penticostal, enoriasii greco-catolici se gasesc in proportie de 2.95% si
cei romano-catolici in proportie de 2,02%. Pentru 1,37% din populatia comunei nu este
cunoscutd apartenenta confesionali.

Infrastructura locali s-a dezvoltat destul de mult in ultimii ani, s-a asfaltat drumul
Judetean ce leaga comuna cu satu] Nires.S-a finalizat pietruirea drumurilor secundare din
comund. In comuni e in curs de finalizare introducerea apei potabile din Dej, astfel inlocuid
reteaua de apa proprie din satele Batin si Unguras.

In satul Unguras sunt amplasate si functioneaza o serie de obiective ca: sediul
administrativ al primariei si consiliului local, sediul postului de politie. cabinet medical.
larmacie, dispensar sanitar-veterinar, posta. scoala gimnaziald, gridinita, trei biserici.
bibliotecd, camin cultural, teren de sport, si sala de sport.

Populatia comunei este de virstd foarte variatd, existd multi oameni in varsti dar S
familii tinere. Multi locuitori sunt angajati pe diverse locuri de munca in intreprinderi din Dej
(Ace), din Jucu (Delonghi). O parte din locuitori sunt personae fizice autorizate in domeniul
constructiilor. Existd si persone care sunt beneficiare ale ajutorului social, care din diverse
motive nu sunt angajati, triiesc din ajutorul social si din bursele sociale ale copiilor.

2.2. Prioritati Nationale

Obectivele politicii de dezvoltare nationala a invatamantului, cuprinsa in strategia de
dezvoltare a Romaniei pe termen mediu si lung cer corelarea obiectivelor dezvoltarii
nationale cu fondul deja dobandit in Europa Occidentald, in privinta calitdtii vietii umane si
cu deosebita atentie fata de generatiile viitoare. Obiectivele politicii de dezvoltare regionala

vin si ele in intAmpinarea politicilor de dezvoltare nationala.
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Prioritétile sistemului de invatamant sunt urmatoarele:
> Invatarea centrat pe eley

Dezvoltarea curricumului

Formarea continui a personalului didactic

Asigurarea calititii

Modernizarea bazei materiale

Sanse egale pentru toti elevii

Utilizarea calculatoarelor in procesul de predare

Integrarea elevilor cu CES

V V V V V V VvV Vv

Dezvoltarea zonelor rurale considerate zone dezavantajate
> Sansa a doua acordata adultilor
Pornind de la obiectivele majore ale programului de guvernare in domeniul educatiei, la

nivelul judetului Cluj au fost identificate prioritati imediate privind dezvoltarea invatamantului:

® Descentralizarea sistemului educational judetean si cresterea autonomiei unitatilor de

invagamant

® Cresterea calitatii educatiei prin implementarea sistemului de asigurare a calitatii in

educatie
® Acces egal si sporit la educatie

Avand in vedere acestea Scoala Gimnazials Unguras si-a stabilit viziune proprie,

misiunea si obiectivele .

2.3 Analiza complexi a unitatii scolare

Analiza informatiilor de tip cantitativ :

- Numirul elevilor din scoali 2024- 2025 1164

- Virsta elevilor scolii noastre este cuprinsa intre 3 si 15 ani;

- Rata abandonului scolar este 0,0;

- Procentul elevilor care trec la invataimantul liceal este de 50%, si cei care trec la
invatamantul profesional este de 50%.

- Nivelul de dotare al scolii :bun

- Incadrare: scoala nu are incadrare deficitara;

- Rata miscirii de personal : 74% sunt cadre didactice titulare din care 21,42 %% sunt

localnice, iar restul cadrelor didactice au domiciliile in Dej, Gherla, Nima, Suaras, Cluj,
Dezmir.



- Anual se inregistreazi schimbri in Ancadrare pe posturile vacante sau rezervate. O mare
problema este faptul ca 50% sau maj mult din numdrul cadrelor didactice sunt incadrate la

2-5 seoli, astfel e foarte dificil a realiza un orar mai ales in cazul claselor simultane.

Analiza informatiilor de tip calitativ:

- Cultura orgazitionala este caracterizati printr-un ethos profesional inalt. Valorile
dominante sunt : cooperare, munca in echipd, respect reciproc, atasamentul fata de copii,
respectul pentru profesie, libertate de exprimare, receptivitate la nou, creativitate,
entuziasm, dorinti de afirmare.

- Climatul organizatiei scolare am putea spune ca este un climat deschis. Relatiile dintre

cadrele didactice sunt deschise, colegiale, de respect si de sprijin reciproc.

Conducerea scolii elaboreaza Regulamentul de ordine interioara care cuprinde norme

privind atat activitatea elevilor cat si a cadrelor didactice.

- Calitatea personalului didactic:cadre didactice care functioneazi in scoala noastrd, au
multe cursuri de perfectionare efectuate, sunt cadre didactice cu Gradul I sau II ; sunt
cadre didactice cu experienta la catedra care sprijind si colegii incepatori:

- Modul de comunicare este deschis, principial, asigurat intr-un flux continuu;

- Managementul scolii este asigurat de director, sprijinit de echipa managerialdsi bazandu-
se pe documentele manageriale in vigoare.

Analiza complexi a comunitatii :

Reforma invatamantului redefineste raporturile comunitatii cu scoala. Situatia
economica a familiilor elevilor Scolii Gimnaziale Unguras este una medie.
Elevii provin din medii diverse : din familii de intelectuali, din familii de agricultorisi
crescatori de animale, constructori cu PFA sau firme, dar si asistati sociali.
Acest lucru impunecresterea importantei  contactului  scoala-familie- primarie

(departamentul asistentd sociala) pentru reusita copiilor.

S-a observat ci majoritatea parintilor manifesta un interes pentru educatia copiilor lor.

Scoala Gimnaziald Unguras are o relagie foarte buna cu parintii elevilor care isi dau concursul
in rezolvarea diferitelor probleme educationale, sau de alt tip. Elevii nostri au participat la
diverse actiuni si manifestatii cu caracter caritabil, amenajarea mediului, ecologizare,
etc.impreuna cu parintii lor.
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II. Analiza SWOT

Curriculum
[‘S(Puncte Tari) W( Puncte Slabe)

> Scoala dispune de planuri de invagamant, > Spatii insuficiente in scoala centrala
programe scolare, auxiliare curriculare cum ar > Insuficienta dotare cu materiale auxiliare
fi : manuale, caiete de lucru, ghiduri de : ; Ao 18 i
aplicare, harti, culegeri de:documente d curriculare la limba romana, limbi moderne;
probleme, atlasuri, indrumatoare, ghiduri > Lipsa unui centru de documentare, a unei
metodologice si de evaluare, programe pentru sali de lectura, a cabinetului multimedia,
examenele nationale si tipuri de subiecte. | laborator de stiinte;

> Programe pentru C.D.S.-uri aprobate de > Concentrarea activitagilor pe continuturi nu
Inspectoratul Scolar Judetean. pe nevoile de formare ale elevilor

> Auxiliare curriculare realizate : . . . .

> Accesul cadrelor didactice la infernet > Utl.lléarea l.nsuﬁ.menté a calculatorului 1in

> Cabinet TIC activitatea didactica

> Rezultate bune la invétatura si la Evaluarea
Nationala;

> Rezultate foarte bune la concursuri scolare
Judetene, nationale, internationale:

> Majoritatea absolventilor de clasa a VIII-a
continud studiile intr-o forma superioard de

| invatamant ]
O(Oportunititi) T(Amenintari)
» C.D.S. contribuie la dezvoltarea motivatiei

intrinseci pentru invitare si la obtinerea unor
performante scolare, permite valorificarea
abilitatilor individuale.

Oferta mare de auxiliare curriculare de pe piata
si biblioteca virtuala

> Scdderea motivatiei elevilor pentru invatare

> Fonduri insuficiente pentru achizitionarea de
material didactic performant ( tabla
magneticd/interactivi)

> populatia scolara in scadere

> situafia materiald precard a unor familii si
dezinteresul din ce in ce mai mare fata de
scoala

> influenta negativa a unor emisiuni difuzate la
posturile de televiziune

Management

e

S( Puncte Tari)

W( Puncte Slabe)

>

>

>

Proiectarea activitaii manageriale pe baza
unei diagnoze pertinente, specifice,realiste. cu
tinte strategice care si vizeze proceduri del‘

|
|

asigurare a calitatii in educatie

Realizarea analizei diagnostice SWOT . in
vederea identificdrii corecte a obiectivelor
planurilor manageriale si sporirea eficientei
activitatii profesorilor

Existenta unui regulament de organizre si
functionare;

Existenta organigramei

» Insuficienta implicare in activitatea
manageriald a unor membrii din Consiliul
de Administratie

> Insuficienta implicare a comisiilor pe
probleme;

> Numir prea mic de asistente si interasistente

>
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> Existenta unor
(comisii metodice)

structuri  submanageriale

—

O(Oportunititi) T(Amenintiri)
> Constituirea unei echipe manageriale care si > Capacitatea de adaptare la dinamica
eficientizeze comunicarea  la  nivelul acceleratd a  sistemului educational i

organizaiei, astfel incat rezultatele in urma

legislativ
aplicarii srategiei de dezvoltare institutionala sa
fie cele agteptat
Resurse umane
S( Puncte Tari) W( Puncte Slabe) N
> Ocuparea in procent de 90% a catedrelor din > Insuficienta pregitire a cadrelor didactice
scoald cu personal calificat titular sau suplinitor debutante

cu continuitate pe post

> Lipsa de interes a unor cadre didactice in
> Majoritatea cadrelor didactice au obtinut implicarea in activititile extragcolare
gradele didactice.Relaiile interpersonale > Consiliul reprezentativ al elevilor este putin
(profesor-elev, profesor-par inti, profesor- implicat in unele problemele specifice
profesor) existente, creeazi un climat scolii.
educational deschis, stimulativ. > Implicarea unui numar mic de persoane in
> Elevi cu bun simg care sunt deschisi pentru derularea unor proiecte si in activitagile non
invatare. formale
> Participarea unui numar mare de elevi la
concursuri scolare.
> Participarea unui numar mare de profesori la
cursurile de formare continua si perfectionare
> Implicarea profesorilor si elevilor in diferite
programe de parteneriat scolar
O(Oportunititi) T(Amenintiri)

> Gama largd de programe de formare pentru
cadrele didactice

> Sprijin acordat elevilor care provin din familii

defavorizate (burse, rechizite, tichete sociale).
Cresterea numdarului de ofertanti si programe de
formare pentru dezvoltarea personali si
profesionala

> Scaderea numadrului de elevi

> Scédderea motivatiei elevilor

» Lipsa perspectivei asupra viitorului
determinata de reforma societatii in
derulare

> Insuficienta implicare a parintilor Si
factorilor educativi externi in
desfasurarea activitagilor din scoala

Resurse materiale si financiare

S( Puncte Tari)

W( Puncte Slabe)

> Existenta unei cladiri moderne dotate cu
mobilier adecvat si reabilitarea unei alte cladiri
a unitatii

> Lipsa incalzirii salii de sport pe timp de
iarna.
> Buget insuficient
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> Dotarea unitatii cu calculatoare, table
interactive, laptopuri, tablete scolare,
videoproiectoare

> Acces la Internet pentru cadrele didactice
> Existenta unui microbus pentru transportul

> Preocupare redusa pentru constientizarea ]
elevilor spre pastrarea si intretinerea
spatiilor scolare

elevilor
O(Oportunititi) T(Amenintari)
> Amenajarea drumurilor publice din zona > Legislatie financiara restrictivd, deoarece
> Existenta unor forme de sprijin material sursele locale nu acopera toate cheltuielile
din partea unor comunitati striine necesare
> Descentralizarea si autonomia institutionala > Lipsa unei sdli de lectura, laborator in
> Relatii bune cu comunitatea locala scoala din Ungurag
(primdrie, parinti, agenti economici, politie) > Fondul de carte al bibliotecii nu este
reactualizat in suficientd masura cu noile
aparitii din diferite domenij.
> Insuficienta dotare a laboratoarelor
Relatii de parteneriat
(Qr Do e :
S( Puncte Tari) W( Puncte Slabe)

> Colaborarea cu partenerii educationali:
primaria, politia, Biblioteca Comunalj .

> Colaborare cu alte unitdti de invatamant
preuniversitar din zona

> Existenta parteneriatului cu licee din Cluj-
Napoca, scoli profesionale (OSP)

> Lipsa unui parteneriat real scoala-familie
> Insuficienta implicare a unor cadre
didactice in activitdgile de parteneriat

o O(Oportunititi

T(Amenintiri)

> Posibilitatea ofertirii de servicii citre comunitate

> Lipsa timpului parintilor poate conduce la
slaba implicare a lor in activitatile scolii

> Instabilitate la nivel social si economic a
institutiilor potential partenere.

III. VIZIUNEA SCOLII

® Realizarea unui proces didactic performant de care sa beneficieze toti elevii
cu respectarea ritmului propriu de dezvoltare a fieciruia

Dezvoltarea unitatii de invatamant pe termen mediu si lung in conformitate

cu resursele umane, materiale. financiare s informationale existente si cu

nevoile comunitare

Cresterea eficientei activitatilor educative prin perfectionarea procesului de

invatare i obfinere de performante superioare
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IV. MISIUNEA SCOLII

“Scoala noastra pregateste elevii pentru o viati cu sanse egale,
si oferd o educatie de calitate $i in spirit comunitar.*

V. TINTE STRATEGICE

Elevii:

> Scolarizarea tuturor elevilor si prevenirea abandonului scolar

> La terminarea fiecdrui ciclu de invagamant elevii sa aiba un minim de cunostinte
prevazute de programele scolare
Integrarea elevilor cu nevoi speciale. si pregitirea elevilor capabili de performanta

Cunoasterea optiunilor si nevoilor elevilor

V YV Vv

Consilierea vocationala a elevilor

> Organizarea de activitati extrascolare atractive (‘excursii tematice, zilele scolii, etc.)

Cadrele didactice:
> Perfectionarea permanenti a cadrelor didactice
> Participarea cadrelor didactice la activitatile organizate de scoala.
> Tmbunétégirea colabordrii cu familiile elevilor

> Implicarea parintilor in unele activitati extrascolare realizate de scoala

Comunitatea Locali:

> Tmbunété;irea colabordrii cu autoritatile locale ( primdrie, Consiliul Local, politie,

cabinet medical)

> Realizarea unor parteneriate cu reprezentantii comunitatilor locale

Baza materiala:

» Dezvoltarea bazei materiale, precum a resurselor financiare
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VI. PRIORITATI SI OBIECTIVE ALE SCOLII

Prioritatea 1: INVATAREA CENTRATA PE ELEV

Obiectivul 1: fnsusirea conceptului invatare centrata pe elev

Context:Numar relativ redus de cadre didactice care cunosc acest concept si a unuia si mai

redus care 1l utilizeaza

Tinta-rezultate masurabile pentru acest obiectiv:

- Un numir de cel putin 3 activitd{i demonstrative/ catedre in care se utilizeaza instrumentele
de lucru incluse in formarea centrati pe elev.

- 90% din cadrele didactice participa la actiunile sus mentionate.

Prioritatea 2:ASIGURAREA CALITA T

Obiectivul 2: Cresterea calitatii procesului de invatamant

Context:Sistemul de invatdmant este la ora actuala in continud schimbare, cadrele didactice
trebuie sa se adapteze permanent, sa contribuie la elaborarea curriculumului, sa gaseasca
solutii pentru schimbarea mentalitatii parintilor, elevilor si chiar a lor, si fie deschise la nou.
Mijloacele didactice si spatiile de invagamant sunt la standardele cerute in prea putine cazuri.
Tinta-rezultate misurabile pentru acest obiectiv:

- Cel putin 3 cadre didactice participa la cursuri de formare.

- Dotarea unui numar de 3 cabinete

- Prioritatea 3: IMBUNATATIREA ACTIVITA TILOR DE ORIENTARE SCOLARA SI
PROFESIONALA

Obiectivul 3:Dezvoltarea competentelor profesorilor diriginti in utilizarea unor instrumente

specifice, vehicularea informatiilor certe despre lumea ocupatiilor si valorificarea resurselor

fiecdrei discipline scolare in aceasts directie.

Context:

Procesul de consiliere este asigurat respectand urmdtorul traseu: — diriginti — elevi.

Pe acest traseu apar probleme in ambele puncte de transfer - dirigintii nu dispun de suficiente

informatii pentru a asigura o informatie corespunzitoare, si de aici rezultd situatia de a alege

gresit scoala. Se constatd un interes mai scizut pentru scolile profesionale, tehnice, in randul

elevilor claselor a VIII-a.

Tinta/ rezultate masurabile:



- Organizarea in scoald a cel putin doud activitati de consiliere profesionald de citre cadre

specializate

- Prezentarea absolventilor clasei a VI[[-a siaparintilor lor a ofertei educationale de citre doua

scoli profesionale.

Prioritatea 4: DEZVOLTAREA PARTENERIA TULUI SCOALA - COMUNITATEA
LOCALA

Obiectiv 4: Cresterea eficientei lucrului in parteneriat pentru sprijinirea invatimantului
Context: Sustinerea procesului de invatdmant de citre Consiliul local si primaria Unguras.
Scoala valorifici toate modalitatile disponibile de cooperare cu partenerii locali. Unii parinti nu

constientizeaza rolul care le revine in asigurarea unui proces educational scolar corespunzitor

Tinta/ Rezultate misurabile:

Stabilirea a doud parteneriate cu institutiile din comuna.

Prioritatea 5:CRESTEREA ABILI TATILOR GENERALE

Obiectiv 5 : Dezvoltarea competentelor de comunicare, (inclusiv intr-o limba straind),
dezvoltarea gandirii critice, abilitati antreprenoriale si manageriale, dezvoltarea spiritului de
echipd, a abilititilor de management a timpului si de management de proiect, conduita civica.
Context: In contextul in care, locurile de munca nu sunt sigure, intreprinderile, firmele isi
schimba profilurile destul de des, sistemului de invdtamant ii revine sarcina formarii unor
abilitati generale, dezvoltarea unor competente ale elevilor.

Tinta / Rezultate misurabile: minim 95% dintre elevii scolii se descurca mult mai usor la
licee, si scoli profesionale, in urma competentelor dobandite, a abilitatilor dezvoltate. Obtin

medii generale foarte bune in clasele in care isi continua studiile la sftrsit de an scolar,

Prioritatea 6: EFICIENTIZAREA OFERTE] CURRICULARE
Obiectiv 6: Transformarea scolii intr-o structura flexibila, deschisa in permanenta in
concordanta cu cerintele comunitatii locale sl a societatii.

Context: Ingreuneazi realizarea obiectivului faptul ci avem titulari care nu revin la posture

si solicitd detasiri anual..
Tinta / Rezultate masurabile:

Patru discipline optionale propuse in concordanta cu prioritatile comunitatii locale si sunt

alese de elevi si parinti din oferta scolii.
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VII. Monitorizarea si evaluarea realizarii Planului de dezvoltare
institutionali

O prima evaluare a PDI va fi realizata in Consiliul de Administratie al Scolii
GimnazialeUnguras. Documentul va fi considerat adaptat si va fi utilizat in scoala.

Procesul de revizuire al PDI se va face anual, in special fiind completata cu descrierea
mediului economic si educational, cu date statistice noj privind efectivele de elevi, rezultatele
obtinute. Va contine si regandirea ofertei curriculare in concordanta cu noile conditii socio-
economice. Acest proces va fi realizat de citre o echipa de revizuire a PDI condusi de
directorul unitatii.

Monitorizarea PDI se va face de citre Consiliul de Administratie al Scolii
GimnazialeUnguras .

Managementul scolii urmdreste derularea programului in scoald si colaborarea cu
partenerii. Tntocmeste anual raportul de autoevaluare care este atasat PDI-ului stabilind
periodic punctele tari si punctele slabe ale scolii si pe baza acestora Planul Managerial anual
de imbunatitire a activitatii cu tinte si responsabilitati precise.
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